
Критерий Показатели Метод за оценка Формула за 
оценка по по-

казател

Формула за оценка по 
критерий№ показател

1. Научни ре-
зултати през 
отчетния пе-
риод (U1)

1.1.
(a)

Брой научни пуб -
ликации, които са 
реферирани и инде-
ксирани в световни 
вторични литератур-
ни източници (A)

Броят на публика-
циите (A) се раз-
деля на броя на 
изследователския 
състав на органи-
зацията (N)

a=A/N U1= a+b+10b1+d+g+ ĥ +f

1.1.1.
(b)

Брой на научните 
публикации, част от 
1.1, които са публику-
вани в издания с им-
пакт фактор, IF (Web 
of Science) и импакт 
ранг SJR (SCOPUS) 
(B)

Броят на публика-
циите (B) се раз-
деля на броя на 
изследователския 
състав (N)

b=B/N

1.1.2.
(b1)

Брой научни публи-
кации, публикувани 
в първите 10 % на 
списанията с импакт 
фактор в съответната 
научна област (B1)

Броят на публика-
циите (B1) се раз-
деля на броя на 
изследователския 
състав (N)

b1=B1/N

1.2.
(d)

Брой монографии (D) Броят на моногра-
фиите (D) се раз-
деля на броя на 
изследователския 
състав (N)

d=D/N

1.3.
(g)

Брой цитати/отзиви 
на научни публика-
ции на изследовател-
ския състав на на-
учната организация, 
появили се в научната 
литература през от-
четния период (G)

Броят на цитатите/
отзивите от отчет-
ната година (G) се 
разделя на броя на 
изследователския 
състав (N)

g=G/N

1.4.
( ĥ )

Ус р ед нен сп рямо 
щатния изследовател-
ски състав h-индекс 
по данни на SCOPUS

Сумират се стой-
ностите на доку-
мен т и ра н и т е в 
SCOPUS h-индекси 
на всички членове 
на научната орга-
низация и резулта-
тът се разделя на 
броя на изследова-
телския му състав 
(N)
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1.5.
(f)

*Брой патенти:
– регистрирани па-
тентни заявки 
– патенти 
– патенти, резултат от 
сключени договори с 
фирми (F)

Сборът от трите 
показателя по т. 1.5 
(F) се разделя на 
броя на изследова-
телския състав (N)

f=F/N



Критерий Показатели Метод за оценка Формула за 
оценка по по-

казател

Формула за оценка по кри-
терий№ показател

2. Научен ка-
пацитет през 
отчетния пе-
риод (U2)

2.1.
(nd)

Брой сътрудници на 
научната организа-
ция, които имат поне 
образователната и на-
учна степен „доктор“ 
(Nd)

Броят на сътрудни-
ците с научна сте-
пен (Nd) се разделя 
на броя на изсле-
дователския състав 
(N) 

nd = Nd/N U2 = nd+ns+np+m+q+v+r

2.1.1.
(ns)

Брой сътрудници, част 
от 2.1, които имат на-
учната степен „доктор 
на науките“ (Ns)

Броят на сътрудни-
ците с научна сте-
пен (Ns) се разделя 
на броя на изсле-
дователския състав 
(N) 

ns = Ns/N

2.1.2.
(np)

Брой сътрудници, част 
от 2.1, които имат 
академичната длъж-
ност „професор“ (Np)

Броят на сътрудни-
ците с научна сте-
пен (Np) се разделя 
на броя на изсле-
дователския състав 
(N) 

np = Np/N

2.2.
(m)

Получени през отчет-
ния период парични 
средства чрез систе-
мата на научното про-
ектно финансиране в 
България и в чужбина 
(K лв.)

Общата сума на 
получените чрез 
проекти парични 
средства (K лв.) се 
разделя на броя на 
изследователския 
състав (N) и се по-
лучава к лв.; чис-к лв.; чис-
лото к се разделя 
на средната брутна 
годишна работна 
заплата на изсле-
дователския състав 
(l лв.) 

m=k/l=K/lN

2.2.1.
(q)

Получени през отчет-
ния период парични 
средства от външно 
за организацията про-
ектно финансиране по 
национални и между-
народни проекти (P)

Общата сума на 
получените чрез 
проекти парични 
средства (P лв.) се 
разделя на броя на 
изследователския 
състав (N) и се по- и се по-
лучава p лв.; чис-
лото p се разделя 
на средната брутна 
годишна работна 
заплата на изсле-
дователския състав 
(l лв.)

q=p/l=P/lN

2.2.2.
(v)

Получени през отчет-
ния период парични 
средства от договори 
с български или чуж-
дестранни предприя-
тия (V)

Общата сума на 
получените чрез 
проекти парични 
средства (V лв.) се 
разделя на броя на 
изследователския 
състав (N) и се по- и се по-
лучава v лв.; чис-
лото v се разделя 
на средната брутна 
годишна работна 
заплата на изсле-
дователския състав 
(l лв.)

v=v/l=V/lN




